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" Hususi idareler ve belediyeler, blyik kalkinma savasimizda basari hasilasini
artiracak vazifeler almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin edecek, yerine
gore tedbirler bulmali ve salahiyetlerini tam kullanmahdir. "



SUNUS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kalkinma planlari ve programlarda yer alan
hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak Uzere, kamu mali yonetiminin yapisini ve
isleyisini, kamu butgelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, mali islemlerin muhasebelestirilmesini,
raporlastiriimasini amaglamakta ve merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal giivenlik
kurumlari ve mahalli idarelerden olusan genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin mali yonetim ve
kontroliini kapsamaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi geregince, tim kamu kurum ve
kuruluslari, program doénemine iliskin performans hedef ve gostergelerini, hedeflere ulagsmak igin
ylritecekleri faaliyet ve projelerini, kaynak ihtiyacini ve idareye iliskin diger bilgileri iceren “Performans
Programi” hazirlamak zorundadir. Bu kapsamda Giresun il Ozel idaresinin 2023 Yili Performans Programi
hazirhk calismalari; “22.04.2021 tarih ve 31462 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” dogrultusunda, birimlerden ve paydas mudurliklerden gelen bilgiler ¢ergevesinde
yuritdlmustir.

Giresun il Ozel idaresi; vizyonuna bagh kalarak, ildeki yasam kalitesini yiikseltmek igin; ilimizin
turizm, saglik, egitim, tarim, givenlik, cevre, kiltlr, spor ve sosyal hizmetlerini en (st diizeyde esit, seffaf
ve kaliteli olarak toplumun istek ve beklentilerine donik en verimli sekilde kullanilmasini saglamayi
misyon olarak belirlemistir. Bu anlayis ile her gegen giin hizmet kalitesini daha st dizeye ¢ikarmak igin
biyik bir 6zveri ile calisiimaktadir. Giresun il Ozel idaresinin hizmet kalitesini kusursuz bir sekilde daha st
diizeye gikarmak icin biiyiik bir 6zveri ile calismakta olan il Genel Meclisi iyelerine, il Enciimenine, ydnetici
ve calisanlarina tesekkiir eder bu duygu ve disiincelerle Giresun il Ozel idaresi 2023 Yili Performans
Programinin ilimize ve tlkemize yararh olmasi dilegiyle saygilar sunarim.

Enver UNLU
Giresun Valisi
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I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

il Ozel idaresinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

il 6zel idaresi mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il siniri olan Blylksehir Belediyeleri
harig ilin ¢cevre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun énlenmesi, kiltiir, sanat,
turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari;
ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin
karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlari igcinde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma; orman kdylerinin desteklenmesi,
agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlari disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-5793/42 md.) Bakanliklar ve diger
merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il yollari, igme suyu, sulama suyu,
kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglk, egitim, kiltir, turizm, gevre, imar, bayindirlik, iskan, genglik ve spor
gibi hizmetlere iliskin yatirimlar ile bakanlklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin gérev alanina giren
diger yatirimlari, kendi bitgelerinde bu hizmetler igin ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak
suretiyle gerceklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci
disinda kullanilamaz. is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gére sonuglandirilir. il &zel idareleri
de bitge imkanlari Olglsiinde bu yatirnmlara kendi bitgesinden 6denek aktarabilir. Bu fikraya gore,
bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari tarafindan aktarilacak 6denekler ile gergeklestirilecek
yatirimlar, birinci fikrada 6ngoriilen gorev alani sinirlamasina tabi olmaksizin bitin il sinirlart iginde
yapilabilir. (Ek cliimle: 6/4/2011-6225/1 md.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gerceklestirilmesi
amaciyla il 6zel idaresine aktarildigi halde, aktarildigr mali yili takip eden yil sonuna kadar tahsis edildigi
proje icin kullanilamayacagl anlasilan &denekler, ilgili Bakanin onayi ile bu fikra kapsaminda
degerlendirilmek ve baska bir projede kullanilmak Gzere ayni veya baska bir il 6zel idaresine veya ilgili
mevzuati gercevesinde kullaniimak iizere Toplu Konut idaresine aktarilabilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik Uglinci fikra: 24/10/2011-KHK-661/61 md.) Kamu kurum ve
kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki araclarinin alimi, isletilmesi, bakim
ve onarimi ile birolarinin ihtiyaglari; kamu konutlarinin yapim, bakim, isletme ve onarimi ile emniyet
hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar il 6zel idaresi biitgesinden karsilanabilir.

il gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biyiiksehirlerde biyiiksehir belediyeleri, diger illerde il
belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. il cevre diizeni plani belediye meclisi ile il genel meclisi
tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye sinirlari il siniri olan Blytksehir
Belediyelerinde il gevre dizeni plani ilgili Bliyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi ve
verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalll idareler ve kamu kuruluslari arasinda bitinlik ve uyum iginde yiritilmesine
yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanlhgina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu kanun kapsami disindadir.

il 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlari
il 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her turll faaliyette bulunmak, gercek ve
tuzel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari vermek ve denetlemek.



b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, emir vermek, yasak koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Hizmetlerin yaritalmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, takas etmek, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari yirmibesmilyar Turk Lirasina kadar olan dava konusu
uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlari geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlari disindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat
vermek ve denetlemek. (Ek cimle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil hava ulasimina acik havaalanlari
blinyesinde yer alan tim tesislere isyeri agma ve calisma ruhsati dahil her tirli ruhsat, Sivil Havacilik
Genel MudurlGga tarafindan verilir. Bu konuya iliskin us(l ve esaslar Sivil Havacilik Genel Midurligiince
hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

h) (Ek: 4/4/2015-6645/83 md.) Belediye sinirlari disinda, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansoérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat ¢ergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari
aracihgiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak. Bu bent uyarinca asansorlerin
yillik periyodik kontrollinii yapabilecek il 6zel idareleri ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip
olmasi gereken kosullar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol Ucretleri Vilayetler
Hizmet Birligi, Tlirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tlirk Standartlari Enstitlisi temsilcilerinin de yer
alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan yapilr.

il 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve disiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

il 6zel idaresinin mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. (Ek ciimle: 1/7/2006-
5538/26 md.) 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri il 6zel idaresi tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

il 6zel idaresinin proje karsilig borclanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harglari, sartli
bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari haczedilemez.

(Ek: 4/4/2015-6645/83 md.) Birinci fikranin (h) bendinde diizenlenen yetkinin usuliine uygun
kullanilmamasi sonucu olusacak yaralanma ve 6liim olaylarindan dolayi, ilgili il 6zel idaresi yetkilileri 5237
sayili Tirk Ceza Kanunu hikimlerine gére sorumludur.

il Ozel idaresine Taninan Muafiyetler

il 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen tasinmaz
mallari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi hari¢ her tirli vergi,
resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaftir.

il Ozel idaresinin Organlar
il Genel Meclisi

il genel meclisi, il 6zel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gére ildeki
se¢cmenler tarafindan segilmis Gyelerden olusur.

il genel meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans ol¢itlerini gériismek ve karara baglamak.

b) Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, bit¢cede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediye sinirlari il siniri olan Biiyiiksehir Belediyeleri haric il cevre diizeni plani ile belediye sinirlari
disindaki alanlarin imar planlarini gériismek ve karara baglamak.



d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Butge ici isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortaklklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir taginmazin akar haline getirilmesine izin; ¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi yirmibes yili
gecmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.
h) (iptal: Anayasa Mahkemesinin 18/1/2007 tarihli ve E.:2005/32, K.:2007/3 sayili Karari ile.)

i) il dzel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

j) Enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari iyelerini segmek.
k) il 6zel idaresi tarafindan cikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

I) Norm kadro cercevesinde il 6zel idaresinin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt igindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi yapiimasina
karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

o) il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler
icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

il Enctimeni

(Degisik birinci fikra: 12/11/2012-6360/22 md.) il enciimeni valinin baskanhginda, genel sekreter ile il
genel meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan segecegi Ug¢ liye ve valinin her yil birim amirleri arasindan
sececegi iki Giyeden olusur.

Valinin katilamadigi enclimen toplantisina genel sekreter baskanlik eder.

Enclimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali tarafindan oy hakki
olmaksizin gérisleri alinmak tzere ¢agrilabilir.

Enclimenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine gorus
bildirmek.

b) Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongdriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar besmilyar Tirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin sulhen
halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak, siresi t¢ yili
gecmemek lzere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlari disindaki umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Vali tarafindan havale edilen konularda goris bildirmek.

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.



Vali
Vali, il 6zel idaresinin basi ve tizel kisiliginin temsilcisidir.
Valinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) il dzel idaresi teskilatinin en Gst amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il dzel
idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak ydnetmek, il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitgeyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olcltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) il 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) il enciimenine bagkanlk etmek.

e) il 6zel idaresinin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) il 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) il genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Blitceyi uygulamak, bitcede meclis ve enclimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak.
j) il 6zel idaresi personelini atamak.

k) il 6zel idaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

[) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken &nlemleri almak.
n) Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak.

o) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini gerektirmeyen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

B- Tegkilat Yapisi

5302 Sayih Kanunun 35. maddesi ile Giresun il Ozel idaresi teskilat yapisi icinde Genel Sekreterlik
kurulmus, yetki, sorumluluk ve atama sekilleri belirlenmistir. Bu dogrultuda Giresun il Ozel idaresi; 1 Genel
Sekreter, 2 Genel Sekreter Yardimcisi, 1 Hukuk Misavirligi, 12 Birim Mudurligi ve 15 ilce Ozel idare
Mudurluga dizeyinden olusmaktadir.



GIRESUN iL OZEL iIDARESI TESKILAT SEMASI

: - VAL : L
iL GENEL MECLISI iL ENCUMENI
GENEL SEKRETER
ic DENETIM BiRiMi HUKUK MUSAVIRLIGI
GENEL SEKRETER GENEL SEKRETER
YARDIMCISI YARDIMCISI
DESTEK HiZMETLERI ILCE OZEL IDARE IMAR VE KENTSEL
MUDURLUGU MUDURLUKLERI iYILES TIRME MUDURLUGU
’ [ KULTUR VE SOSYAL
ENCUNER MO 01- ALUCRA iSLER MUDURLUGU
02- BULANCAK
_ 03- CAMOLUK ,
RUHSAT VE DENETIM 04- CANAKCI INSAN KAYNAKLARI VE
MUDURLUGE 05. DERELI EGITIM MUDURLUGO
06- DOGANKENT
o 07- ESPIYE
“‘:‘ﬂ'ltj'é"l.'jz::_%%g“ 08- EYNESIL ISLETME MUDURLUGU
09- GORELE
10- GUCE
YOL VE ULASIM 11- KESAP .
HizME TLERi MUDURLUGU 12-PIRRZZ YAZIISLERI MUDURLUGU
13- SEBINKARAHISAR
14- TIREOLU

YATIRIM VE INSAAT
MUDURLUGU

15- YAGLIDERE

PLAN VE PROJE
MUDURLUGU

SAHA VE SiViL
SAVUNMA AMIRLIGI




C- Fiziksel Kaynaklar

iS MAKINASI VE ARAC PARK LISTESI

S.NO | KODNO PLAKA |  MARKASI | MODELI CiNSi | ADET | cALISTIGI MUD.
BINEK ARACLAR
Bulancak Sosyal
1 1998 28 AU 629 Dogan SLX Otomobil 1 Hiz. Devir
2 2001 28 DH 926 Renault 19 Europa Otomobil 1 yol uls mud.
3 2003 28 AU 646 Renault Stw. Megan Otomobil 1 Personel As
Dereli ilge Ozel
4 97-00014 28 AP 065 Kartal Stw. SLX Otomobil 1 Idare
5 00-00083 28 AC178 Kartal 1.6ie Otomobil 1 Ruhsat Mid.
6 00-00084 28 AC179 Kartal 1.6ie Otomobil 1 yol uls mud.
7 00-00085 28 DD 424 Kartal 1.6ie Otomobil 1 Etiit Proje Mud
8 2005 28 DD 709 Toyoto Corolla Otomobil 1 Hukuk
9 2007 28 AH 247 Toyoto Corolla Otomobil 1 imar Miid
10 2007 28 AH 246 Toyoto Corolla Otomobil 1 Yatirim insaat
11 2006 28 DD 400 Opel Astra Otomobil 1 Yazi Isleri Miid.
12 2006 28 EL 005 Opel Astra Otomobil 1 Yazi Isleri Miid.
13 2007 28 EF 750 Volkswagen Passat Otomobil 1 yol uls mud.
14 2007 28 EF 700 Toyota Land Cruiser Otomobil 1 Yazi isleri Miid.
Dereli sel Pert
15 2011 28 EP 387 Ford Mondeo 1.6 Tit. Otomobil 1 Dusllecek
16 2001 28 DA 953 Renault megane Otomobil 1 isletme Miid.
17 1998 28 DC 908 Dogan SLX Otomobil 1 | Kesap Ozel id.
18 2001 28 ES 001 Subaro outback Otomobil 1 imar Miid
19 1999 28 AV 473 Renault Europa Otomobil 1 yol uls mud.
20 1999 28 AC 637 Renault Europa Otomobil 1 Atolye
21 2000 28 AS 666 Kartal SLX Otomobil 1 Kesap Tarim
22 2000 28 AY 113 Renault Megan Otomobil 1 | Gérele Ozel id.
23 2000 28 DD 100 Renault Megan Otomobil 1 | Tirebolu Ozel id.
24 2000 28 AY 320 Renault Europa Otomobil 1 Ruhsat Mid.
Bulancak Milli
25 2005 28 AY 551 Opel Zafira Otomobil 1 egitim
Eynesil
26 2000 28 EF 176 Renault Europa Otomobil 1 Kaymakamlik
Kesap
27 1998 28 EL 662 Renault Brodway Otomobil 1 Kaymakamlik
28 2000 28 EN 259 Renault Europa Otomobil 1 Muhasebe Miid.
29 2014 28 AF 148 Renault Fluence Otomobil 1 il Afet Miid.
30 2014 28 EF 779 Volkswagen Passat Otomobil 1 Yazi isleri Miid.
Camoluk ilge
31 2009 28 EN 810 Hyundal Tuscon Otomobil 1 Ozl. Id.
Alucra ilge Ozl.
32 2009 28 EN 887 Hyundal Tuscon Otomobil 1 id.
33 2014 28 DD 247 Dacia Duster Otomobil 1 Aile Sosyal Pol.
34 2010 28 DF 628 Volvo S60 Otomobil 1 Valilik
TOPLAM 34
PiCK-UP
Eynesil ilge Ozel
35 99-07013 28 ER 433 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up 1 idare
36 99-07014 28 ER 432 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up 1 Saha Amirligi
37 | 99-07015 28 ER 435 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up 1 | Tirebolu Ozel id.
38 | 99-07016 28 ER 436 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up 1 | Gorele Ozel id.
39 99-07017 28 ER 431 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up 1 Batlama Santiye

-10-




40 99-07018 28 ER 434 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up Saha Amirligi
41 02-07248 28 AY 783 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up Plan Proje Mid.
42 02-07249 28 AY 782 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up 1 Atolye
Piraziz Ozel
43 02-07250 28 AY 784 Isuzu TFS54H-20 Pigk-Up 1 Idare
44 02-07251 28 AY 781 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up 1 Plan Proje Mud.
45 02-07234 28 AP 068 Isuzu TFS54H-20 Pick-Up 1 Saha Amirligi
46 2011 28 TR 259 Mitsubishi intense Pick-Up 1 Saha Amirligi
47 2011 28 ET 138 Volkswagen Amarok Pick-Up 1 Plan Proje Mud.
48 2007 28 AK 892 Volkswagen Caddy Kamyonet 1 Atolye
49 2001 28 AB 493 Mercedes Sprinter Kamyonet 1 Saha Amirligi
50 2010 28 AB 495 Ford Transit Kamyonet 1 Saha Amirligi
51 2022 28 AAK 140 Fiat Doblo Kamyonet 1 yol uls mud.
52 2022 28 AAK 141 Fiat Doblo Kamyonet 1 Plan Proje Mud.
53 2022 28 AAK 142 Fiat Doblo Kamyonet 1
54 2022 28 AAK 143 Fiat Doblo Kamyonet 1
55 2022 28 AC 892 Toyata Hilux Kayonet 1 Atolye
56 2015 28 ED 913 Fiat Doblo Kamyonet 1 Aile Sosyal Pol.
57 2013 28 AH 653 Isuzu NQR Kasali Kamyonet 1 Milli Egitim
23
MINiBUS
58 2008 28 AS 952 Volkswagen Crafter Minibs Saha Amirligi
59 2008 28 EK 368 Volkswagen Caravella Minibs Enclimen Mud
60 2014 28 AE 495 Volkswagen Crafter Minibis 1 Saha Amirligi
canakgi milli
61 2008 28 DC 701 Ford Transit Minibs 1 egitim
62 28 EK 375 Volkswagen Trasporter Minibs 1 Tarim il mid.
63 28 EF 774 Volkswagen Caravella Minibis 1 Yazi isleri mud.
TOPLAM 6
COP ARACI
Alucra llge Ozl.
64 2015 28 EA 481 Ford Cargo Cop Araci 1 Id.
Gorele llge
65 2015 28 EA 483 Ford Cargo Cop Aracl 6zI.id.
66 2015 28 EA 478 Ford Cargo Cop Aracl Tirebolu Ozel id.
Camoluk Yenice
67 2017 28 AAE 315 Isuzu Npr Cop Araci Koy Tuzel
68 2015 28 EA 479 Ford Cargo Cop Aracl Camoluk Ozel id.
Yaglidere Ozel
69 2021 28 ABM 534 Otokar Atlas Cop Aracl id.
70 2021 28 ABM 536 Otokar Atlas Cop Araci Sifir
AMBULANS - CENAZE ARACI
71 2005 28 EB 372 Iveco Dailly Cenaze Yikama 1 Saha Amirligi
72 2005 28 AL 105 Ford Transit Anbulans 1 Saha Amirligi
73 2007 28 EA912 Ford Transit Cenaze Nakil 1 Saha Amirligi
TOPLAM 3
DAMPERLI KAMYON
Gorele ilge
74 2006 28 AS 741 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 6zI.id. Gecici
Giresun
Belediye 3 Yl
75 2006 28 AS 742 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 Gegigi
Yaglidere Ozel
76 2006 28 AS 743 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon id.
77 2006 28 AS 744 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon Canakgi Ozel id.
78 2006 28 AS 745 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon Piraziz Ozel
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idare
79 2006 28 AS 750 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 Dereli Gecici
80 2006 28 AS 751 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 Batlama Santiye
81 2006 28 AS 752 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon | 1 | Gorele Ozel id.
82 2006 28 AS 753 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon | 1 | Eynesil OZEL iD.
83 2006 28 AS 754 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 Batlama Santiye
84 2006 28 AS 755 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon | 1 | Giice Ozel id.
Bulancak Ozel
85 2006 28 AS 756 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 id.
86 2006 28 AS 757 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 Batlama Santiye
87 2006 28 AS 758 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 Bulancak
Kesap ilge Ozel
88 2006 28 AS 759 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 idare Gegici
Tirebolu Ozel
89 2006 28 AS 760 Mercedes AXOR 1823 Damperli Kamyon 1 id.Gegici
90 2014 28 ET 425 Mercedes AXOR 1829K Damperli Kamyon 1 ESPIYE
91 2014 28 ET 426 Mercedes AXOR 1829K Damperli Kamyon 1 GORELE
Gorele Trafikten
92 76-10885 28 AP 874 Mercedes LK 1513 Damperli Kamyon 1 Cekilecek
93 2015 28 AG 022 Mercedes AXOR 3340 Damperli Kamyon 1 Santiye
94 2015 28 AG 023 Mercedes AXOR 3340 Damperli Kamyon 1 Santiye
95 2015 28 AG 024 Mercedes AXOR 3340 Damperli Kamyon 1 Santiye
96 2015 28 AG 026 Mercedes AXOR 3340 Damperli Kamyon 1 Santiye
97 2015 28 AG 027 Mercedes AXOR 3340 Damperli Kamyon 1 Santiye
98 2015 28 AG 029 Mercedes AXOR 3340 Damperli Kamyon 1 Santiye
99 2015 28 AG 030 Mercedes AXOR 3340 Damperli Kamyon 1 Santiye
100 2015 28 AG 046 Mercedes AXOR 3341 Damperli Kamyon 1 Bulancak
101 2015 28 AJ 916 Mercedes AXOR 3342 Damperli Kamyon 1 Espiye
102 2012 28 EK 076 Mercedes AXOR 3029 Damperli Kamyon 1 Bulancak
103
104 28 AK 865 Fatih Damperli Kamyon 1 Gilice Belediye
105 | 02-10038 28 AV 832 Fatih 200-26 (4X2) Damperli Kamyon 1 | Tirebolu
106 | 02-10039 28 AV 835 Fatih 200-26 (4X2) Damperli Kamyon 1 Bulancak
107 | 02-10040 28 AV 834 Fatih 200-26 (4X2) Damperli Kamyon 1 Piraziz
108
Espiye
Sogukpinar
109 28 DA 714 Fatih 170-26 Damperli Kamyon 1 Belde
110 | 98-10129 28 DA 721 Fatih 170-25 Damperli Kamyon 1 Santiye Kaynak
111 | 99-10012 28 EP 375 Profesyonel PRO 822 Damperli Kamyon 1 Gorele Kazali
112 | 99-10013 28 EP 376 Profesyonel PRO 822 Damperli Kamyon 1 Alucra
Camoluk ilge
113 | 99-10014 28 EP 373 Profesyonel PRO 822 Damperli Kamyon 1 0Ozl. id.
114 | 99-10016 28 EP 378 Profesyonel PRO 822 Damperli Kamyon 1 Alucra
115 | 99-10017 28 EP 374 Profesyonel PRO 822 Damperli Kamyon 1 Alucra Gecici
116 | 99-10018 28 EP 372 Profesyonel PRO 823 Damperli Kamyon 1 Merkez
117 | 99-10019 28 EP 379 Profesyonel PRO 822 Damperli Kamyon 1 | Tirebolu
TOPLAM 44
KAR BICAKLI KAMYON
Kar Bigakh
118 | 00-10084 28 ES 387 Man 18,220 4X4 Damp.Kamyon 1 Kesap
Kar Bigakh
119 | 00-10083 28 ES 388 Man 18,220 4X2 Damp.Kamyon 1 |Alucra
Kar Bigakh
120 28 ER 285 Mercedes Unimorg Damp.Kamyon 1 Saha Amirligi
Kar Bigakh
121 28 ES 443 Man 18,220 4x2 Damp.Kamyon 1 Saha Amirligi
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Kar Bigakh

122 | 00-10281 28 ES 445 Man 18,220 4x2 Damp.Kamyon 1 Saha Amirligi
TOPLAM 5
CEKiCi KAMYON
123 28 AB 161 Man TGA 480 Cekici Kamyon 1 Saha Amirligi
124 28 TR 045 Renault Premium 430 19T Cekici Kamyon 1 Saha Amirligi
125 28 TR 046 Renault Premium 430 19T Cekici Kamyon 1 Saha Amirligi
126 28 ES 454 MAN TGS18 440 BLS Cekici Kamyon 1 Saha Amirligi
TOPLAM 4
SAL
Yari Rémork
127 2013 28 TR 069 Ozkinalilar (Sag.Kasa) 1 Saha Amirligi
128 86-80034 28 AV 704 Bronkay Sal 1 Saha Amirligi
129 99-80001 28 EP 290 Efe Sal 1 Saha Amirligi
130 28 EH 662 Muratsan 3 dingilli Low Bed 1 Saha Amirligi
Yari Rémork
131 28 TR 068 Ozkinalilar (Damp.Kasa) 1 Saha Amirligi
Yari Rdmork
132 28 TR 070 Ozkinalilar (Damp.Kasa) 1 Saha Amirligi
TOPLAM 6
ASFALT DISTRIBUTORU
Asfalt Santiye Gayri
133 | 98-61003 28 DA 526 Fatih 200-26 DistribUtori 1 Faal
Asfalt Santiye Gayri
134 | 02-10041 28 AV 833 Fatih 200-26 (4X2) DistribUtoril 1 Faal
Asfalt Santiye Gayri
135 2007 28 AT 430 Fatih 200-26 Distributoru Faal
TOPLAM
ROLEY TANK
Santiye Gayri
136 2014 28 EA 485 Cuhadar Asfalt Roley Tank Faal
TOPLAM
DAMTRAK
137 28 ET 692 Axor 3029K Damtrak Kamyon Santiye
138 28 ET 693 Axor 3029K Damtrak Kamyon Santiye
TOPLAM
LASTIK TEKER YUKLEYICI
Lastik Tekerlekli
139 | 07-31001 Catarpiller 962 C Yukleyici 1 Santiye
Lastik Tekerlekli Santiye Tirebolu
140 | 13-31007 Cat 950H Yukleyici 1 Personel A.s
Lastik Tekerlekli
141 | 05-31001 Hundai HL740-7 Yikleyici 1 Batlama Santiye
Lastik Tekerlekli
142 21-31001 Hidromek WL640 Yikleyici 1 Santiye
Lastik Tekerlekli
143 | 14-31005 Komatsu WA320 Yukleyici 1 Bulancak
Lastik Tekerlekli
144 | 14-31003 Komatsu WA320 Yikleyici 1 Dereli
Lastik Tekerlekli
145 | 14-31004 Komatsu WA320 Yukleyici 1 Espiye
Lastik Tekerlekli
146 | 98-31021 Catarpiller 938F Yukleyici 1 Gorele
Lastik Tekerlekli
147 | 99-31001 Cukurova 840C Yikleyici 1 Tirebolu
Lastik Tekerlekli
148 | 00-31069 Komatsu WA322 Yukleyici 1 | Tirebolu
Lastik Tekerlekli
149 22-31001 Cat 950GC Ylkleyici 1 Santiye
TOPLAM 11
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KANAL KAZIYICI

Kanal Kazic
150 | 10-42002 Hidromek HMK 102S Yikleyici 1 Piraziz Gecici
Kanal Kazici
151 | 10-42001 Hidromek HMK 102S Yikleyici 1 Bulancak
Kanal Kazici
152 21-42001 Hidromek HMK 102S Yikleyici 1 Santiye
Kanal Kazici
153 | 21-42002 Hidromek HMK 1025 Yikleyici 1 Batlama Santiye
Kanal Kazici
154 | 14-B42010 Hidromek HMK 102S Yikleyici 1 Santiye
Kanal Kazici Santiye Gayri
155 | 14-B42011 New Holland LB115B Yukleyici 1 |[faal
Kanal Kazici
156 | 22-42001 Mst 644 Kaplan Yikleyici Alucra
TOPLAM
SEYYAR TAMIR ARACI
Seyyar Tamir
157 99-92002 28 ER 284 Unimog 1550L 1550 L/37 Araci Atolye
TOPLAM
WAGON DRILL
158 | 99-53002 Furukawa HCR 9 EDS Wagon Drill 1 Santiye
159 | 00-53035 Furukawa HCR 9 EDS Wagon Drill Santiye
TOPLAM
DOZER
160 | 00-25022 Catarpillar D7G Dozer Santiye Arizali
161 | 00-25086 Catarpillar D7G Dozer Santiye Faal
TOPLAM
GREYDER
162 | 09-21001 Caterpillar 120 M Greyder Batlama Santiye
163 | 86-21778 Komatsu GD655A Greyder Santiye Satig
Camoluk ilge
164 | 09-21002 Caterpillar 120 M Greyder Ozl. Id.
165 | 11-21001 Komatsu GD555-5 Greyder Piraziz Ozel id.
Santiye Arizal
166 | 86-21566 Komatsu GD555-5 Greyder 1 Hurda
167 | 00-21262 Mitsubighi MG530 Greyder 1 Gorele
Yagldere |l
168 | 21-21001 Hidromek MG600 Greyder 1 Oz.ld.
169 | 99-21009 Komatsu GD661A-1 Greyder 1 | Alucra Bos
170 | 14-21006 Volvo G930 Greyder 1 Alucra
171 | 00-21055 Mitsubishi MG530 Greyder 1 Bulancak
172 | 13-21005 Volvo G930 Greyder 1 Bulancak
173 | 00-21261 Mitsubishi MG530 Greyder 1 | canakgr il Oz. id.
174 | 98-21022 Komatsu GD661A-1 Greyder 1 Dereli
175 | 12-21002 Komatsu GD555-5 Greyder 1 Dereli
176 | 00-21355 Mitsubighi MG530 Greyder 1 Espiye
177 | 13-21003 Volvo G930 Greyder 1 Espiye
178 | 00-21450 Mitsubighi MG530 Greyder 1 Eynesil
179 | 86-21451 Komatsu GD655A Greyder 1 Gorele Satis
180 | 86-21453 Komatsu GD655A Greyder 1 Gorele Satis
181 | 12-21001 Komatsu GD555-5 Greyder 1 Gorele
182 | 14-21007 Volvo G930 Greyder 1 Glce
183 | 98-21021 Komatsu GD661A-1 Greyder 1 Kesap Bos
184 | 99-21006 Komatsu GD661A-1 Greyder 1 Kesap
185 | 00-21354 Mitsubighi MG530 Greyder 1 Piraziz Bos
186 | 09-21003 Caterpillar 120 M Greyder 1 Sebinkarahisar
187 | 99-21007 Komatsu GD661A-1 Greyder 1 Sebinkarahisar
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188 | 13-21004 Volvo G930 Greyder Tirebolu
189 | 00-21449 Mitsubighi MG530 Greyder Tirebolu
Yaglidere
190 | 99-21008 Komatsu GD661A-1 Greyder 1 Dogankent ver
Yaglidere
191 00-21172 Mitsubighi MG530 Greyder 1 Belediye
192 | 22-21001 Cat 140 GC Greyder 1 Merkez
193 | 22-21002 Cat 140 GC Greyder 1 Merkez
194 | 22-21003 Cat 140 GC Greyder 1 Merkez
195 | 22-21004 Cat 140 GC Greyder 1 Alucra
TOPLAM 34
KOMPRESOR
196 | 72-50098 ingersol DRF 250 Kompresor 1 Dereli
TOPLAM 1
SILINDIR
197 99-88006 Bitelli C100 C 100 Vip Silindir 1 Espiye
198 | 07-88001 ingersol SD 100 Vip Silindir 1 Alucra
199 | 00-88018 Hamm 2420D 2420 D Vip Silindir 1 Santiye
200 | 07-88002 ingersol SD 122D Vip Silindir 1 | GORELE
201 | 06-88001 Bomag 642-05 DO Vip Silindir 1 Bulancak
202 | 09-88001 Catarpiller CB 534 Dem.Band.Silindir 1 Santiye
203 | 00-88120 Hamm 2420D Vip Silindir 1 Santiye
204 | 22-88001 Cat CS064 Vip Silindir 1 Santiye
TOPLAM 8
YAMA SILINDIRI
205 | 05-88001 Bomag BW 90 AD-2 Yama Silindiri 1 Santiye
206 | 14-88002 Volvo DD25 Yama Silindiri 1 Santiye
TOPLAM 2
SYY. KAYNAK MAKINESI
Seyyar Kaynak
207 | 93-93027 Miller 500 DX Mak. 1
Seyyar Kaynak
208 | 98-93003 Oerlikon MPM/20 Mak. 1
TOPLAM 2
JENERATOR
209 83-94065 Vol.Pen. VD 60 Jenerator 1
210 83-94066 Vol.Pen. VD 60 Jenerator 1
211 83-94067 Vol.Pen. VD 60 Jenerator 1
TOPLAM 3
PAL.EKSAVATOR
212 | 05-40001 Hyundai R 210LC-7 Paletli Eksavator 1 Batlama Santiye
Bulancak Gayri
213 | 06-40001 Hidromek 220LC KT Paletli Eksavator 1 Faal
214 | 13-40006 Cat 329 Paletli Eksavator 1 Santiye
Gayri Faal
215 | 05-40002 Hidromek 220LC Paletli Eksavator 1 Satista
216 | 21-40001 Hidromek 230 LC Paletli Eksavator 1 Santiye
217 | 14-B40012 Hidromek 220LC-2 Paletli Eksavator 1 Piraziz
218 | 22-40001 MST M220 Paletli Eksavator 1 Bulancak
219 | 22-40002 MST M300 Paletli Eksavator 1 Merkez
220 | 22-40003 MST M300 Paletli Eksavator 1 Merkez
221 | 22-40004 MST M220 Paletli Eksavator 1 Alucra
222 | 22-40005 CAT 320 GC Paletli Eksavator 1 Merkez
223 | 22-40006 CAT 320 GC Paletli Eksavator 1 Merkez
TOPLAM 12
LASTIK TEKER EKSAVATOR
224 | 14-B41008 Hidromek R 200W-7 Las.Tek.Eksavatsr | 1 | Gayri Faal
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Satista

Lastik Tekerlekli Gayri Faal
225 | 14-B41009 Hidromek R 200W-7 Eksavator 1 Satista
Lastik Tekerlekli Gayri Faal
226 | 05-41001 Hyundai R 200W-7 Eksavator 1 Satista
Lastik Tekerlekli Camoluk ilce
227 Kodsuz Hidromek R200W-7 Eksavator Ozl. Id.
TOPLAM 4
SAL KASA KAMYON
228 | 93-10004 28 ED 890 Fatih Sal Kasa Kamyon 1 Alucra
229 | 94-10009 28 EH 441 Fatih 220-26 Damperli Kamyon 1 Espiye
230 | 99-12002 28 EP 504 iveco MP260E34H Sal Kasa Kamyon 1 Santiye
231 2015 28 AG 025 Mercedes AXOR 3340 Damperli Kamyon 1 Santiye
TOPLAM 4
ASFALT TAMIR ARACI
Asfalt Tamir ve
232 2014 28 ET 696 Mercedes 3029K Bakim Araci Santiye
TOPLAM
KONKASOR
233 2013 SERA 2032 MOBIL SANDAWICK MOBIL KIRICI Santiye
TOPLAM 1
0TOBUS
234 2006 28 AB 329 IVECO E BUS4 Otobis 1 Santiye
235 2004 28 AB 321 TEMSA E BUS4 Otobis 1 Santiye
236 2008 28 EG 219 ISUZU E BUS4 Otobis 1 Batlama Santiye
237 2007 28 EF 028 Setra Otobus 1 Genglik Spor
238 2010 28 AB 628 Mercedes Travego Otobus 1 GIiRESUNSPOR
TOPLAM 5
FINISER
239 | 14-20001 Volvo ABG7820B Finiser 1 Oguz ARTAR
TOPLAM 1
BETON MIKSERI
240 | 15-78016 Dieci L4700 Beton Mikseri 1 Batlama Santiye
241 15-78017 Dieci L4700 Beton Mikseri 1 Batlama Santiye
242 14-78013 Dieci L4700 Beton Mikseri 1 Bulancak
243 | 14-78014 Dieci L4700 Beton Mikseri 1 Batlama Santiye
TOPLAM 4
VIDANJOR-KOMBINE
244 28 AF 962 Ford Cargo 1832 Vidanjor 1 Santiye
245 28 ABJ 397 Ford Cargo 3542 Kombine Santiye
TOPLAM
YOL CiZGi MAKINESI
246 BA782 Altekma Road Lazer Yol Cizgi Makinasi 1 Santiye
TOPLAM 1
GENELTOPLAM | 246
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Tasinmazlar icmal Tablosu
il Ozel idaresi hiikiim ve tasarrufunda 289 adet ve 901.280,02 m2 tasinmaz bulunmaktadir.

NITELIK M2 ORAN (%) PARSEL SAYISI

Bina ve Tesisler 116.244,05 12,90 28
Okullar 375.404,79 41,65 172
Arsalar 38.968,96 4,32 16
Tarla, Galilik, Bag ve Bahgeler 302.232,50 33,53 34
Su Kuyulari ve Goletler 60.438,87 6,70 12
2
TOPLAM 901.280,02 100 289

D- insan Kaynaklar

idaremizde 31.12.2021 tarihi itibariyle 142 adet memur, 44 adet siirekli isci, 5 adet s6zlesmeli
personel ve 355 adet Giresun il Ozel idaresi Personel A.S. galisani olmak {izere toplam 546 personel
gorev yapmaktadir.
- Genel idari Hizmetleri sinifinda 131 kadro mevcut olup, 75 adedi dolu 55 adedi bostur.
- Avukathk Hizmetleri sinifinda 3 adet kadro mevcut olup; 1 adedi dolu, 2 adedi bostur.
- Teknik Hizmetler sinifinda 66 adet kadro mevcut olup; 60 adedi dolu, 2 adedi bostur.
- Yardimci Hizmetler sinifinda 19 adet kadro mevcut olup; 5 adedi dolu 14 adedi bostur.
- Saghk Hizmetleri sinifinda 8 adet kadro mevcut olup; 1 adedi dolu, 7 adedi bostur.
. idaremizde miinhal bulunan genel idare hizmetleri sinifinda 1 adet, teknik hizmetler sinifinda 4
adet olmak tzere toplam 5 adet kadro karsiligi s6zlesmeli personel ¢alistiriimaktadir.
. Surekli is¢i kadromuz 105 adet olup, 44 adet isci personelimiz bulunmaktadir.

Tablo 1: Giresun il Ozel idaresi Personel Durumu

Personel Adet

Memur 142
isci 44
Sozlesmeli 5

Sirket Calisani 355

Toplam 546

Tablo 2: Giresun il Ozel idaresi Personel Durumu

Sinifi Unvani Kadro Asil Bos Sozlesmeli Agiklama

Genel Sekreter 1 1
Genel Sekreter Yrd. 2 2
Hukuk Musaviri 1 1
Merkez Mudurleri 12 4 8
ilce Miidrleri 15 11 4

T | Miduir 2 2

o ic Denetgi 3 1 2
Mali Hizm. Uzmani 2 2
Mali Hizm. Uzm. Yrd. 1 1
Uzman 6 6 0
Sef 20 16 4
Sivil Sav. Uzmani 1 1
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Ayniyat Saymani 1 1
Bilgisayar isletmeni 36 12 24
VHKI 21 9 12
Memur 2 1 1
Sofor 6 1 5
Kameraman 1 1
Egitmen 4 3 1 1 1 Kd. Soz.
Cocuk Egiticisi 1 1
Toplam 138 71 66 1
Teknisyen 4 3 1 1 Kd. Soz.
Tekniker 25 24 1 1 Kd. Soz.
Mihendis 31 28 1 2 2 Kd. Soz.
= Mimar 3 2 1
Sehir Plancisi 1 1
Sanat Tarihgisi 1 1
Arkeolog 1 1
Toplam 66 60 2 4
AH [ Avukat 3 1 2
Toplam 3 1 2
Doktor 1 1 Ucretsiz izin.
Hemsire 2 2
Saglik Memuru 1 1
= Cocuk Gelisimcisi 1 1
Sosyal Calismaci 1 1
Veteriner Hekim 1 1
Veteriner Saghk Teknikeri 1 1
Toplam 8 1 7
Ascl 1 1
- Bahgivan 1 1
> | Hizmetli 5 2 3
Kaloriferci 5 2 3
Toplam 12 5 14
Genel Toplam 227 138 84 5
Tablo 3: Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi
Hizmet Sinifi Adet
Genel idare Hizmetleri Sinifi 71
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1
Teknik Hizmetler Sinifi 60
Yardimci Hizmetler Sinifi 5
Saglik Hizmetleri Sinifi 1
Toplam 138

Tablo 4: is¢i Personelin Unvanlarina Gore Dagilimi

Unvan

Adet

Asfalt Plent Operatori

Atelye Ustasi

Bliro Gorevlisi

N

Diiz isgi

[EEN
[ERN

Formen (Arazi)

insaat Ustasi

is Makine Suriicii Operatérii (Soforii)

is Makine Operatérii (Biiyiik)

is Makine Operatérii (Kiigiik)

is Makine Yagcisi

isletme Teknisyeni

Koy Tesisleri Teknisyeni

Nivocu

N I R A RN R S
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SuirGict Operatori (Sofor)
Slrveyan 2
Senor 1
Topograf 1
TOPLAM 38
Tablo 5: Sozlesmeli Personelin Unvanlarina Gore Dagilimi
Unvan
Mihendis
Tekniker
Teknisyen
Egitmen
TOPLAM
Tablo 6: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi
Egitim Durumu Memur isci Sozlesmeli
ilkokul 2 15 0
Ortaokul 1 3 0
Lise 13 17 1
On Lisans 24 2 1
Lisans 86 1 2
Yuksek Lisans 12 0 1
Toplam 138 38 5
Tablo 7: Personelin Cinsiyet Durumuna Gore Dagilimi
Cinsiyet Durumu Memur isgi Sozlesmeli
Kadin 25 6 0
Erkek 113 2 5
Toplam 138 38 5
Tablo 8: Personelin Yag Durumuna Gére Dagilimi
Yas Durumu Memur isgi Sozlesmeli
20-30 0 0 0
31-40 55 0 3
41-50 47 12 2
51-60 35 27 0
60— 65 5 5 0
Toplam 138 38 5
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E- Diger Hususlar

Stratejik Plan, Performans Program ve Biitce iliskisi

Kalkinma Plani
Hiikiimet Programa

(22(0)

Orta Vadeli Program
Orta Vadeli Mali Plan
Yillik Program

ida jik Plani

Uygulama
Harcama Birimleri
(Faaliyetler)

I[9peA Unzn aA

Performans
Degerlendirmesi
(Kurum I¢i Degerlendirme)

idare Faaliyet Raporu

AITA T

Performans Programi Hazirlama Siireci

Oncelikli stratejik amag ve hedeflerin belirlenmesi
Ust Yonetim

Performans hedef ve gostergelerinin belirlenmesi Harcama
Yetkilileri
[ R
yetlerle
Harcama
Genel yonetim giderleri ile diger idarelere transfer Birimleri
edilecek kaynaklarin tespiti
Kaynak ihtiyacinin konsolide edilmesi
(Faaliyetler, genel yonetim giderleri ve diger
idarelere transfer edilecek kaynaklar) Mali
Hizmetler
Idare performans programinin Birimi

olusturulmasi
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II- PERFORMANS BIiLGILERi
A- Amag ve Hedefler

Misyonumuz

il Ozel idaresi Kanunu ve diger kanunlarla, halkinin yerel miisterek ihtiyaclarinin karsilanmasiyla ilgili, il
sinirlari icerisinde ve belediye sinirlari disinda olmak lzere verilmis ve taninmis bulunan; yetki-sorumluluk
ve gorevleri; planlamalar dahilinde, demokratik, ¢agdas, katilimci, seffaf, strekli ve hesap verebilirlik
ilkeleri cercevesinde ve yonetim anlayisi icerisinde yiriterek, kit olan kaynaklarin hizmet oncelikleri
dikkate alinarak, kaliteli, verimli ve etkin bir sekilde tahsisini, dagitimini, kullanimini ve uygun yéntemlerle
sunumunu saglayarak halkin yasam kalitesini, gelir seviyesini ve ilin refah diizeyini yikseltmektir.

Vizyonumuz

Bir hizmet kurumu olan idaremizin; bitin personeli ve yonetici kadrolari ile uyum icerisinde, sirekli
ilerlemeyi ve gelismeyi temel ilke olarak benimseyen, toplumun her kesimiyle bitiinlesen ¢agdas bir yerel
yoneticilik anlayisi icinde; yesil ile mavinin kucaklastig tarih, kiltir ve turizm sehri olan Giresun ilini;
koyleri ve kenti arasindaki gelismislik farkini en aza indirerek, insanlarimizin daha fazla huzurlu ve mutlu
olarak yasadigi, sosyal, kiiltirel ve ekonomik anlamda bdlgemizin gelismis iller arasinda yer almasini
saglayarak, bir cazibe merkezi olmasi yolunda lzerine diseni yapan, saygin ve érnek bir kurum olarak
hizmet vermektir.

Temel Degerler

o Ulke Yarar o Degisime Agiklik o Seffaflik

o  Etkinlik o Katihmcilik e Ekip Ruhu
o Guvenilirlik «  Onculik . Kalite

e Cevreye Duyarhhk o Etik Degerlere Sahiplik ¢  Tarafsizlik

e Sosyal Sorumluluk

ilkelerimiz

ilkelerimiz tutum, davranis ve diisiince bicimimizi yansitir. ilkelerimiz vatandagslarimiza karsi ayni zamanda
taahhutlerimizdir. Kurumumuz; g¢alisanlarina rehberlik etmek ve halkimizin beklentilerine karsilik vermek
Gzere on temel ilke belirlemistir.

o Stratejik planinda 6ngorilen yatirim ve hizmetlerin belirlenmesinde, planlamasinda, uygulanmasinda
ve denetlenmesinde katilimcilik ilkesine bagli kalinarak, diger kamu kurum, kuruluslari ve sivil toplum
orgutleriyle gerekli ve yeterli koordinasyon saglanacaktir.

e« Yatirm ve hizmetlerin sunulmasinin her kademesinde mevzuata uygunluk aranacak, halkin
menfaatleri ve memnuniyeti gbz 6niinde tutulacaktir.

« llgelerin, beldelerin ve kéylerin eksik olan her tiirlii altyapisina ait yatirim ve hizmet ihtiyaci giderilmek
suretiyle, bu alanlarda issizlik ve gdg¢lin 6nline gegecek, istihdami artirici yatirim ve hizmetlere oncelik
verilecek ve desteklenecektir.

e Yatim ve hizmetlerle ile ilgili tim siregler ve sonuglar bilgi teknolojileri kullanilarak kamu ile bilgi
paylasilip, seffaflik saglanacaktir.

o Fiziksel altyapilar ¢agin gerektirdigi standartlarda ve amaca hizmet edecek sekilde, cevreye duyarli
olarak projelendirilecek ve uygulanacaktir.

o il Ozel idaresi kaynaklari ile yalnizca fiziki nitelikli yatirnmlar degil, hizmet sunumunun kalitesini
artiracak yatirimlar da desteklenecektir.

¢ Nifusun yogun oldugu bolgelerde kamusal yatirimlara daha fazla agirlik verilecektir. Hizmet ve yatirim
yapilacak alanlardaki, ntifus yogunlugu, Gretim giicii ve potansiyeller 6nemli segilme kriteri olacaktir.

e Her tirli kamusal kaynaklarin planlanmasi, kullanilmasi ve denetlenmesinde israfin 6niine gegilecek
ve tasarruf tedbirlerine uyularak bu konuda il Ozel idaresi, diger kuruluslar ile siirekli isbirligi
yapacaktir.

o il Ozel idaresi cesitli hizmet alanlarinda yatirim ve hizmetlere iliskin temel amaclarini ve politikalarini
belirlemistir. Bu amag ve politikalara uygun olmayan projeler desteklenmeyecektir.

e Vatandaslara karsi sorumluluk icerisinde, hizmet sunumunda kaliteye 6nem veren, beyana giivenen,
esit ve adil davranip, siresi icerisinde hizmet sunulmasi icin, calisanlarin performanslarinin, bilgi ve
becerilerini st seviyelere ¢ikar.
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B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI / DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

1-Kurumumuzun, bagl birimlerin, Bakanlklar ve diger merkezi idari kuruluslarindan
idaremize aktarilan 6deneklerin mal, hizmet, yapim, danismanlik vb... is ve islemlere ait
Amag ihalelerin ve alimlarin mevzuatina ve diger mali mevzuatlarina uygun bir sekilde yerine
getirmek. Bitce imkanlar 6lglisiinde talep edilenlerin tamaminin karsilanmasi suretiyle
hizmetin aksamadan yiritilmesine destek saglamak.

Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif ylrGitmesini saglayarak farkindahgi arttirmak.

1.1.1- idarenin tiim genel harcama ve ihtiyaclari ile cari giderlerinin planlanan sekilde
Performans Hedefi | yUritiilmesini takip ederek; ihalelerin ve alimlarin mali mevzuatlarina uygun bir sekilde
yerine getirmek bltce imkanlari 6lgiistinde hizmetin aksamadan yiritilmesini saglamak

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
. Yapilan ihale 101 187
1 |4734/19 Md. Acik Thale iptal Edilen ihale 30 77

. Yapilan ihal
2 |4734/20.Md. Belirli istekli  opian Nae

iptal Edilen ihale
Yapilan ihale 59 41

3 |4734/21 Md. Pazarlik Usuld iotal Edilen ihale 1 13

Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)

Faaliyetl
=il Bitge Biitce Disi Toplam
1 Mal/Hizmet/Yapim islerine Ait Faaliyetler 32.000.000,00 32.000.000,00
Sermaye giderleri 2.787.980,00 2.787.980,00
Genel Toplam 34.787.980,00 34.787.980,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI

1.1.1- idaremize ait mal/hizmet/yapim is ve islemlere ait
hizmetlerin etkin bir sekilde yurutiilmesini saglamak..

1- idaremizin Mal/Hizmet/Yapim islerine ait faaliyetler

2- Milli Egitim, Genglik Spor, 112 Acil Cagri Merkezi, METIP ve
Emniyet Madarlugd ile ilgili is ve islemlere ait faaliyetleri
ylratialmesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod 2023 (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderler 32.000.000,00
06 Sermaye Giderler 2.787.980,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Biitce |DdOner Sermaye
Disi | Diger Yurt ici
Kaynak |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 34.787.980,00
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ENCUMEN MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad GIRESUN iL OZEL iDARESI / ENCOMEN MUDURLUGU
1- Yonetimsel siiregleri iyilestirmek; planlama yaklagsimini gliclendirmek; bilgi ve iletisim
teknolojilerini etkin kullanarak; mali, insani, mekansal ve donanimsal iyilestirmeler yoluyla
Amag e . . I .
kurumsal kapasiteyi gelistirmek; kamu hizmetlerinin aktif yliritmesini saglayarak farkindahgi
arttirmak.
Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif yiritmesini saglayarak farkindalgi arttirmak
Performans Hedefi 1.1.2- il Genel Meclisi ve Enciimen hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitilmesi saglanacaktir
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1 il Genel Meclisi ve il Encimen kararlarinin idare web Sirekli sirekli Siirekli
sitesinde yayinlanmasi
2 il Genel Meclisi toplanti sayisi 70 58
3 il Genel Meclisince alinan karar sayisi 273 273
4 il Enclimeni toplanti sayisi 42 40
5 il Enclimenince alinan karar sayisi 757 679
Faaliyetler _ Kaynak il'.1.tiyaC| 2023 (TL)
Bitge Buitge Disi Toplam
1 il Genel Meclisi ve Enciimen Faaliyetleri 5.260.000,00 5.260.000,00
Genel Toplam 5.260.000,00 5.260.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL IDARESI

1.1.2- il Genel Meclisi ve Enciimen hizmetlerinin etkin bir sekilde

Performans Hedefi

ylratilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Adi

1- il Genel Meclisi ve Enciimen Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ENCUMEN MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2023 (TL)
01 Personel Giderleri 5.045.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 215.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

5.260.000,00

Blutge | Doner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak |Yurt Digi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

5.260.000,00
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HUKUK MUSAVIRLIGi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI / Hukuk Misavirligi
1- Yonetimsel siiregleri iyilestirmek; planlama yaklagsimini gliclendirmek; bilgi ve iletisim
teknolojilerini etkin kullanarak; mali, insani, mekansal ve donanimsal iyilestirmeler yoluyla

Amag e . . I .
kurumsal kapasiteyi gelistirmek; kamu hizmetlerinin aktif yliritmesini saglayarak farkindaligi
arttirmak.

Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif ylritmesini saglayarak farkindahgi arttirmak.

Performans Hedefi

1.1.1- Kamu hizmetlerinin aktif olarak yUritmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023 (Hedef)

1 Kurumun actigi dava sayisi 25

2 Kuruma karsi agilan dava sayisi 118

3 Kazanilan dava sayisi 16

4 Kaybedilen dava sayisi 15

Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)
Faaliyetler
Bltge Biitce Disl Toplam
1 Huvkuk hizmetlerinin etkin bir sekilde yiritiilmesi 600.000,00 600.000,00
saglanacaktir.

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL IDARESI / Hukuk Miisavirligi

Performans Hedefi

1.1.1- Kamu hizmetlerinin aktif olarak ylritmesi saglanacaktir.

Faaliyet Adi

1- Hukuk hizmetlerinin etkin bir sekilde yuratilmesi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Genel Sekreterlik (Hukuk Mdisavirligi)

Aciklama:

Ekonomik Kod 2023 (TL)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00
Bitce |DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
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iMAR VE KENTSEL iYiLESTIRME MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL IDARESI / imar ve Kentsel lyilestirme Midurligi
1- Yonetimsel siiregleri iyilestirmek; planlama yaklasimini gliglendirmek; bilgi ve iletisim
Amag teknolojilerini etkin kullanarak; mali, insani, mekansal ve donanimsal iyilestirmeler yoluyla kurumsal
kapasiteyi gelistirmek; kamu hizmetlerinin aktif ylritmesini saglayarak farkindaligi arttirmak.
Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif ylritmesini saglayarak farkindaligi arttirmak.

Performans Hedefi

1.1.9- Kirsal alanlarda yapi ve yasam kalitesinin artirilmasi i¢in imar planlarinin hazirlanmasi; koy
yerlesik alan tespitlerinin yapilmasi; kagak ve ruhsatsiz yapilasmanin dnlenmesi igin gerekli
¢alismalarin yapilmasini saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023

1 Koy yerlesik alan tespiti - -

2 ifraz ve tevhit 345 133 100

3 Halihazir harita onayi 14 2 50

4 imar plani onayi 20 6 20

5 UAVT kapi no - - -

5 insaat ruhsati 29 19 50

6 Yapi kullanma izin belgesi 19 12 30

7 3194/32. md. hakkinda islem baglatilan ingaatlar 104 27

8 insaat izni icin proje inceleme ve onaylari 1851 820 1500
Faaliyetler _ Kaynak il'ltiyau 2023 (TL)

Butge Butge Disi Toplam

1 Mahkeme Harg ve Giderleri 100.000,00 100.000,00

2 Diger Yasal Giderler 100.000,00 100.000,00

3 Diger Gorev Giderleri 50.000,00 50.000,00

4 Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 100.000,00 100.000,00

5 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 500.000,00 500.000,00

6 Diger Arsa Alim ve Kamulastirma Giderleri 1.000.000,00 1.000.000,00

7 Digerleri 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 2.350.000,00 2.350.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL iDARESI

1.1.9- Kirsal alanlarda yapi ve yasam kalitesinin artirilmasi igin imar

Performans Hedefi

planlarinin hazirlanmasi; koy yerlesik alan tespitlerinin yapilmasi; kagak ve
ruhsatsiz yapilagmanin dnlenmesi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasini
saglanacaktir.

Faaliyet Adi

1) 1/25000 6lgekli gevre diizeni plani yapimi
2) insaat yikim faaliyetleri

3) Numaralama ve levhalama faaliyetleri

4) Arsa alim ve kamulastirma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Genel Sekreterlik - imar ve Kentsel iyilestirme Miidirl (g

Agiklama:

Ekonomik Kod

2023 (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

850.000,00

04 Faiz Giderleri
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05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

1.500.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.350.000,00

Butce |DOner Sermaye

Disi Diger Yurt igi

Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.350.000,00

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL IDARESI / insan Kaynaklari ve Egitim Mid{rlGigii

Amag

3- Giresun il Ozel idaresinin gdrevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi igin; mevcut
insan kaynaklarinin en iyi sekilde planlanmasi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 4857 sayili Is
Kanunu hikimlerine gore istihdam edilecek memur ve iscilerin secgilmesi, ise alinmasi, hizmet
birimlerinde gorevlendirilmesine ait tiim is ve islemlerin yurutilmesi, insan kaynaklarinin 6zliik
islerinin takibi, Gcret yonetimi, performans ve kariyer yonetimi gibi calismalarin objektif kistaslara
uygun olarak yiritilmesi ve koordinasyonu, insan kaynaklarinin egitim planlamasina ait is ve
islemlerin yiritilmesi.

Hedef

3.1- Memur, is¢i ve sozlesmeli personelin mali islemlerinin tahakkukunu yapmak; personele ait
keseneklerin ilgili kurumlara yatirilmasini saglamak; egitim, sosyal hak ve yardimlarla ilgili mal ve
hizmet alimini gerceklestirmek; nakdi ve ayni haklarin 6demelerini yasal siire igerisinde yapilmasini
saglamak; yasalardan ve s6zlesmelerden dogan diger haklarin takibini yapmak.

Performans Hedefi

3.1.1- Memur, isgi ve sozlesmeli personelin mali islemlerinin tahakkukunu yapmak; personele ait
keseneklerin ilgili kurumlara yatiriimasini saglamak; egitim, sosyal hak ve yardimlarla ilgili mal ve
hizmet alimini gergeklestirmek; nakdi ve ayni haklarin 6demelerini yasal siire igerisinde yapilmasini
saglamak; yasalardan ve sdzlesmelerden dogan diger haklarin takibini yapmak.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023

1 Personel Giderleri (TL)

18.753.525,01 43.868.565,76

SGK Devlet Primi Giderleri (TL)

2.481.546,43 5.111.615,54

35.115,03 66.135.886,53

2
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri (TL)
4 Cari Transferler (TL)

25.920,00 984.134,89

Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)

Faalivetler Bitce Biitge Disi Toplam
1 Personel Giderleri 59.020.000,00 59.020.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.160.000,00 7.160.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 93.000.000,00 93.000.000,00
4 Cari Transferler 1.380.000,00 1.380.000,00

Genel Toplam

160.560.000,00 0,00 160.560.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

GIRESUN iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

3.1.1- Memur, is¢i ve sozlesmeli personelin mali islemlerinin tahakkukunu
yapmak; personele ait keseneklerin ilgili kurumlara yatiriimasini saglamak;
egitim, sosyal hak ve vyardimlarla ilgili mal ve hizmet alimini
gerceklestirmek; nakdi ve ayni haklarin 6demelerini yasal sire igerisinde
yapilmasini saglamak; yasalardan ve sozlesmelerden dogan diger haklarin
takibini yapmak.
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Faaliyet Adi

1) Personel Giderleri

2) SGK Devlet Primi Giderleri

3) Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4) Cari Transferler

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Mudirlaga

Ekonomik Kod

2023 (TL)

01 Personel Giderleri 59.020.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.160.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 93.000.000,00
05 Cari Transferler 1.380.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 160.560.000,00
Butge |Doner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak | yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 160.560.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL IDARESI / insan Kaynaklari ve MudiirlGgi

Amag

3- Giresun il Ozel idaresinin gdrevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesini icin;
mevcut insan kaynaklarinin en iyi sekilde planlanmasi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 4857
sayili Is Kanunu hiikiimlerine gore istihdam edilecek memur ve iscilerin segilmesi, ise alinmasi,
hizmet birimlerinde gorevlendirilmesine ait tim is ve islemlerin ylritilmesi, insan kaynaklarinin
0zIik islerinin takibi, licret yonetimi, performans ve kariyer yonetimi gibi ¢alismalarin objektif
kistaslara uygun olarak yuritilmesi ve koordinasyonu, insan kaynaklarinin egitim planlamasina ait
is ve islemlerin ylratilmesi.

Hedef

3.2- Gorevlerin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesini icin; mevcut insan kaynaklarinin en
iyi sekilde planlanmasi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 4857 sayili is Kanununa gére
istihdam edilecek memur ve isgilerin segilmesi, ise alinmasi ve hizmet birimlerinde
gorevlendirilmesine ait tim ig ve islemlerin yiritilmesi.

Performans Hedefi

3.2.1- 10.06.2007 tarih ve 26548 sayili resmi gazetede yayinlanarak yirirlige giren “il Ozel idareleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” cercevesinde hizmet gereklerine uygun sayi ve
nitelikte personel istihdami, insan kaynaklarinin en iyi sekilde planlanmasi yapilacak olup; ise
alinma ve gorevlendirmelerde performans, kariyer ve liyakatine gore personelin gérev yapmasi
saglanarak is verimliligi ile her turll 6zlik islemleri takip edilecektir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1 Emekli olan memur sayisi (adet) 9 2
2 Vefat eden memur sayisi (adet) 1
3 Bagka kurumlardan gelen memur sayisi (adet) 2
4 Bagka kurumlara gecen memur sayisi (adet) 1 2
5 Aciktan atanan memur sayisi (adet)
6 Emekli olan is¢i sayisi (adet) 12 2
7 isten cikarilan isci sayisi (adet)
8 ise alinan sézlesmeli personel sayisi (adet)
9 Calistirilan engelli sayisi (adet) 9 9
10 Calistirilan eski hukimli sayisi (adet) 2 2
Faaliyetler _ Kaynak ihvtiyaa 2023 (TL)
Butge Butge Disi Toplam
1 Yil igerisinde memur, isci ve sdzlesmeli personelin i i i
her tlrli 6zlik ve disiplin islemlerinin yapilmasi.
5 idarede calistirilan sakat ve hiikiimli personelle ilgili . ) )
her tirla islerin yapilmasi.
Genel Toplam
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI / MALI HiZMETLER MUDURLUGU
1- Yonetimsel siregleri iyilestirmek; planlama yaklasimini gliclendirmek; bilgi ve iletisim
teknolojilerini etkin kullanarak; mali, insani, mekansal ve donanimsal iyilestirmeler

Amacg R . . L.
yoluyla kurumsal kapasiteyi gelistirmek; kamu hizmetlerinin aktif yuritmesini saglayarak
farkindahgi arttirmak.

Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif yurtitmesini saglayarak farkindaligi arttirmak.

Performans Hedefi

1.1.5- il Ozel idaresi biitge uygulamalari 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu, 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu ve Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi cergevesinde yiritilecek; mevzuat geregince bitceden kanuni ve katilim
paylarinin ayrilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1
2
Faaliyetler _ Kaynak ifltiyau 2023 (TL)
Bitce Bitce Disi Toplam

1 Lojman Kiralama Giderleri 170.000,00 170.000,00
2 Diger Yasal Giderler 1.750.000,00 1.750.000,00
3 TL Cinsinden Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 29.818.276,00 29.818.276,00
5 Yedek Odenek 22.000.000,00 22.000.000,00
6 Kati-Sivi Atik ve igme Sulari Birligi Kat. Payi 350.000,00 350.000,00
7 OSB Payi 2.500.000,00 2.500.000,00
8 DOKAP Katilim Payi 100.000,00 100.000,00
9 Vilayetler Hizmet Birligi 330.000,00 330.000,00
10 Dogu Karadeniz Kalkinma Ajans Payi 422.997,00 422.997,00
11 GIRESUN TURIZM ALTYAPI HiZ. BIR. PAYI 40.000,00 40.000,00
12 iller Bankasina Verilen Paylar 2.680.320,00 2.680.320,00
13 Digerleri 1.160.856,00 1.160.856,00
14 Muhtag Asker Ailelerine Yardim 845.993,00 845.993,00
15 Digerlerine 42.300,00 42.300,00

Genel Toplam 62.210.742,00 62.210.742,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL iDARESI

Performans Hedefi

1.1.5- il Ozel idaresi biitce uygulamalari 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu ve
Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi cercevesinde
ylritulecek; mevzuat geregince biitgeden kanuni ve katilim
paylarinin ayrilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Adi

1- Midurlak faaliyetleri

2- i¢ borg faiz giderlerinin 6denmesi

3- Bitceden yil igcinde 6n gorilmeyen giderler ve 6denek
konulmayan isler icin yedek 6denek ayrilmasi

4- Bitgeden kanuni ve katilim paylarinin ayrilmasi

5- Bitge imkanlari olglsiinde dernek, birlik, kurum, kurulus, sandik
vb. kuruluslara yardim yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MALI HiZMETLER MUDURLUGU
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Ekonomik Kod

2023 (TL)

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.920.000,00
04 Faiz Giderleri 29.818.276,00
05 Cari Transferler 7.311.610,00
06 Sermaye Giderleri 1.160.856,00

09 Yedek Odenekler

22.000.000,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

62.210.742,00

Biitce | Doner Sermaye

Digi | Diger Yurt ici

Kaynak |Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac

62.210.742,00

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI / Plan ve Proje MiidiirlGigii

Amag

4- Halkimizin gagdas standartlarda temiz icme suyuna kavusmasi saglanacak; kanalizasyon ve atik su
alt yapisinin olusturulmasi igin gerekli alt yapi ¢alismalari yapilacaktir.

Hedef

4.2- Yetersiz igme suyuna sahip koy ve Unite sayisi azaltilacak; sulama suyu bulunan bélgelerde
sulanabilir araziler suya kavusturulacak, mevcut tesisler onarilacaktir.

Performans Hedefi

4.2.1- Yetersiz igme suyuna sahip kdy ve Unite sayisi azaltilacak, sulanabilir araziler suya
kavusturulacak, mevcut tesisler onarilacaktir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023 (Hedef)
1 Hazirlanan igme suyu proje sayisi 75 75 75
2 Biten icme suyu ingaat sayisi 66 10 10
3 Hazirlanan sulama tesisi onarim projesi sayisi - 1 2
4 Hazirlanan kanalizasyon ve atik su tesisi proje sayisi - 5 10
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2022(TL)
1 Diger Yasal Giderler 100.000,00 100.000,00
2 ilan Giderleri 100.000,00 100.000,00
3 Sihhi Tesisat Giderleri 300.000,00 300.000,00
4 Kanalizasyon Yapimi 100.000,00 100.000,00
5 Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 500.000,00 500.000,00
6 Sihhi Tesisat Giderleri 4.510.000,00 4.510.000,00
7 Igmesuyu Temini 990.000,00 990.000,00
8 SULAMASUYU TEMINI 1.110.000,00 1.110.000,00
Genel Toplam 7.710.000,00 7.710.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI

4.2.1- Yetersiz igme suyuna sahip koy ve Unite sayisi azaltilacak; sulanabilir

Performans Hedefi . .
araziler suya kavusturulacak, mevcut tesisler onarilacaktir.

1- Middrlik faaliyetleri

2- igmesuyu ve Sulamasuyu limit malzeme alimi
Faaliyet Adi 3- igmesuyu Temini

4- Sulamasuyu Temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Mudurlugi
Ekonomik Kod 2023 (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
06 Sermaye Giderleri 7.510.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.710.000,00

Butce |DOner Sermaye

Disi Diger Yurt igi
Kaynak | yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.710.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL IDARESI / Plan ve Proje Mudiirligi
A 5- Koy yollarinin gergek standartlara ulastirilabilmesi igin etiid, proje, planlama degisiklikleri ve kdy
yollari envanter galismalari yapmak.
Hedef 5.1- Koy yollari igin gelen etiid, proje ve planlama talep ¢alismalarini degerlendirerek
neticelendirmek.
Performans Hedefi 5.1.1- Tum koy yerlesim birimlerinin yollarini standart hale getirmek.
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023 (Hedef)
1 Yapilan koy yollari etiid sayisi 60 50 50
Faaliyetler _ Kaynak ih.tiyau 2023 (TL)
Bitce Biitge Disi Toplam
1 Koy yollari planlama degisikligi, etlid, yaklasik ) ) )
maliyet ¢alismasi yapilacaktir.
Genel Toplam
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI / RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
1- Yonetimsel siiregleri iyilestirmek; planlama yaklasimini gliclendirmek; bilgi ve iletisim
teknolojilerini etkin kullanarak; mali, insani, mekansal ve donanimsal iyilestirmeler

Amag N . . Ly
yoluyla kurumsal kapasiteyi gelistirmek; kamu hizmetlerinin aktif yliritmesini saglayarak
farkindahgi arttirmak.

Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif yuritmesini saglayarak farkindalig arttirmak.

Performans Hedefi

1.1.6- Yetki alanimiz igerisindeki ¢evreye duyarl ve is glivenligine uygun calisan isletme
sayisi artirilacak; mevcut ve yeni kurulacak olan isletmelerin ruhsat ve denetim
calismalari yapilacak; ruhsat ve denetimle ilgili gelirlerin tahakkuk ve tahsilat cabalar

gelistirilerek kurumun gelirlerinin artinlmasina katki
calismalar ile daha etkin micadele edilecektir.

saglanacak;

ruhsatsiz kagak

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1 1. sinif GSM ruhsati verilen miessese sayisi 2 1
2 2. sinif GSM ruhsati verilen miiessese sayisi 25 10
3 3. sinif GSM ruhsati verilen miiessese sayisi 2 2
4 SM ruhsati verilen miiessese sayisi 5 2
5 Umuma aglk istirahat ve eglence yerleri igin verilen i 1
ruhsat sayisi
6 | (a) grubu maden ruhsati verilen miiessese sayisi - 1
7 | (a) grubu maden ruhsat sliresi uzatilan miessese sayisi - -
8 Kamu kurumlarina verilen hammadde {retim izin 3 )
belgesi sayisi
9 Yapilan denetim sayisi 265 105
10 2559 sayili Polis Vazife Salahiyet Kanununa ) i
muhalefetten para cezasi kesilen miiessese sayisi
1 3213 sayill Maden Kanununa muhalefetten para cezasi 18 9
kesilen miiessese sayisi
12 Jeotermal Kaynak, mineralli su arama ve isletme ruhsati 1 5
verilen miiessese sayisi
. Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)
Faalivetler Bitce Biitge Disi Toplam
1 Temizlik Malzemesi Alimlari 200.000,00 200.000,00
2 Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlar 200.000,00 200.000,00
3 Diger Giyim ve Kusam Alimlari 100.000,00 100.000,00
4 Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger Giderleri 100.000,00 100.000,00
5 Diger Ozel Malzeme Alimlari 100.000,00 100.000,00
6 Diger Yasal Giderler 50.000,00 50.000,00
7 Tagit Kiralamasi Giderleri 200.000,00 200.000,00
8 Diger Hizmet Alimlari 13.531.204,00 13.531.204,00
9 Diger Bakim ve Onarim Giderleri 500.000,00 500.000,00
10 Diger Makine Tecghizat Alimlari 150.000,00 150.000,00
Genel Toplam 15.131.204,00 15.131.204,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL iDARESI

Performans Hedefi

1.1.6- Yetki alanimiz igerisindeki ¢evreye duyarli ve is glivenligine uygun
calisan isletme sayisi artirilacak; mevcut ve yeni kurulacak olan isletmelerin
ruhsat ve denetim ¢alismalari yapilacak; ruhsat ve denetimle ilgili gelirlerin
tahakkuk ve tahsilat ¢cabalari gelistirilerek kurumun gelirlerinin artirilmasina
katki saglanacak; ruhsatsiz kagak calismalar ile daha etkin mucadele
edilecektir.

Faaliyet Adi

1- Koylerin ¢op temizlik hizmetlerinin yiratilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Ekonomik

Kod

2023 (TL)

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

14.981.204,00

06

Sermaye Giderleri

150.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

15.131.204,00

YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI / YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU
PR 6- Hizli, glivenli ve konforlu bir ulasim icin bltin koy yollari cagdas standartlara
kavusturulacaktir.
6.1- Koy yollarinda ulasim sorununun ¢oéziilmesi igin standartlara uygun yeni yollar
Hedef yapilacak, yol agi revize edilerek, mevcut yollarin bakim-onarimlari ile alt yapi galismalari

yapilacak, trafik glivenli agisindan tedbirler alinarak ulasimin devamligi saglanacaktir.

Performans Hedefi

saglanacaktir.

6.1.1- Koy yollarinda ulasim sorununun ¢dziilmesi icin standartlara uygun yeni yollar
yapilacak, yol agi revize edilerek, mevcut yollarin bakim-onarimlari, alt yapi ve sanat
yapisi calismalari yapilacak; trafik givenli agisindan tedbirler alinarak ulasimin devamligi

Perform|ans Gostergeleri 2021 2022 2023
Faaliyetler : Kaynak ifltiyaa 2023 (TL)
Butge Butge Disi Toplam

1 Akaryakit ve Yag Alimlari 19.050.000,00 19.050.000,00
2 Elektrik Alimlar 50.000,00 50.000,00
3 Diger Yasal Giderler 200.000,00 200.000,00
4 Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 100.000,00 100.000,00
5 ilan Giderleri 300.000,00 300.000,00
6 Sigorta Giderleri 400.000,00 400.000,00
7 Tasit Kiralamasi Giderleri 400.000,00 400.000,00
8 is Makinasi Kiralamasi Giderleri 500.000,00 500.000,00
9 Hareketli is Makinasi Alimlari 5.000.000,00 5.000.000,00
10 Hammadde Alimlari 27.100.000,00 27.100.000,00
11 Yol Yapim Giderleri 28.520.000,00 28.520.000,00
12 Yedek Parga Alimi 7.000.000,00 7.000.000,00
13 Yedek Parga Alimi 6.000.000,00 6.000.000,00
14 Koy Yollari Sanat Yapisi 1.620.000,00 1.620.000,00
15 Patlayici Madde Alimi 350.000,00 350.000,00
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16 Trafik Isaret Levhalari Alimi 50.000,00 50.000,00
17 | ENGELLILERIN ERiS.SAG.AMAC.YAP.GID. 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 96.690.000,00 96.690.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL iDARESI

Performans Hedefi

6.1.1- Koy yollarinda ulagim sorununun ¢dziilmesi icin standartlara
uygun yeni yollar yapilacak, yol agi revize edilerek, mevcut yollarin
bakim-onarimlari, alt yapi ve sanat yapisi ¢alismalari yapilacak;
trafik glivenli agisindan tedbirler alinarak ulasimin devamhgi
saglanacaktir.

Faaliyet Adi

1- Midrlak faaliyetleri

2- Akaryakit ve yag alimlari

3- Tasit ve is makinasi kiralamalari

4- Hammadde (asfalt malzemesi) alimlari

5- Yol yapim, onarim ve bakim faaliyetleri

6- Patlayict madde alimlari

7- Trafik isaret levhalari alimlari

8- Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi Amaciyla Yapilacak Gid.
9- Yedek Parga Alimlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2023 (TL)

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.400.000,00
06 Sermaye Giderleri 68.290.000,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 96.690.000,00
Bltge | Doner Sermaye
Digi | Diger Yurt igi
Kaynak |Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

96.690.000,00

YATIRIM VE iNSAAT MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL IDARESI / Yatirim ve insaat Midirligi
7- idaremizin is ve islemlerinin aksamadan yiiriitiilmesi personelin daha iyi sartlarda calismasina
Amag imkan verilecek standartlarin gelistirilerek motivasyonun saglanmasi igin gerekli bakim ve onarim
hizmetlerinin yapilmasi.
Hedef 7.1- idaremize bagl teknik ve idari birim binalarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.

Performans Hedefi

7.1.1- Kurumumuza bagh tim yapilarin bakim ve onarim islemleri etkili ve verimli bir sekilde

yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 (Hedef)
. Kaynak lhtiyaci 2023 (TL

Faalivetler Bltge : BUtZe Disi ™ Toplam
1 Mahkeme Harg ve Giderleri 20.000,00 20.000,00
2 ilan Giderleri 150.000,00 150.000,00
3 Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlari 500.000,00 500.000,00
4 Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 600.000,00 600.000,00
5 Blro Makinalari Ahmlar 250.000,00 250.000,00
6 Hizmet Binasi 1.000.000,00 1.000.000,00
7 Hizmet Binasi 350.000,00 350.000,00
8 Hizmet Binasi 500.000,00 500.000,00
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9 ENGELLILERIN ERIS. SAG. AMAC. YAP.GID. 5.921.954,00 5.921.954,00
10  |ENGELLILERIN ERIiS.SAG.AMAC.YAP.GID. 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 9.391.954,00 9.391.954,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL iDARESI

Performans Hedefi

7.1.1- Kurumumuza bagh tim yapilarin bakim ve onarim islemleri etkili ve
verimli bir sekilde yapilacaktir.

Faaliyet Adi

Mudirlik Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yatirim ve insaat Midiirligi

Aciklama:

Ekonomik Kod

2023 (TL)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.270.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 8.121.954,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.391.954,00
Butce |DOner Sermaye
Disi Diger Yurt igi
Kaynak | yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

9.391.954,00
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL IDARESI / Kiiltiir ve Sosyal isler MudrlGgi
1- Yonetimsel siregleri iyilestirmek; planlama vyaklasgimini glglendirmek; bilgi ve iletisim
teknolojilerini etkin kullanarak; mali, insani, mekansal ve donanimsal iyilestirmeler yoluyla
Amag L . . . e . . N
kurumsal kapasiteyi gelistirmek; kamu hizmetlerinin aktif ytritmesini saglayarak farkindahgi
arttirmak.
Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif yiritmesini saglayarak farkindaligi arttirmak.
Performans Hedefi 1.1.14- ilin kiltir degerlerini yasatmak, gelistirmek, yaymak ve tanitmak amagli ¢alismalar
yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1
Faaliyetler _ Kaynak irltiyaa 2023 (TL)
Butge Bitce Disl Toplam
1 Periyodik Yayin Alimlari 50.000,00 50.000,00
2 Baski ve Cilt Giderleri 50.000,00 50.000,00
3 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 250.000,00 250.000,00
4 Diger Gorev Giderleri 20.000,00 20.000,00
5 Bilgisayar Hizmeti Alimlari 100.000,00 100.000,00
6 Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari 1.000.000,00 1.000.000,00
7 Bilgisayar Yazihm Alimlari ve Yapimlari 1.350.000,00 1.350.000,00
8 Bliro Makinalari Alimlari 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 2.920.000,00 2.920.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi GIRESUN iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

amagli galismalar yapilacaktir.

1.1.14- ilin kiltir degerlerini yasatmak, gelistirmek, yaymak ve tanitmak

Faaliyet Adi Mudirluk Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler MiidiirlGigii
Aciklama:
Ekonomik Kod 2023 (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.820.000,00
06 Sermaye Giderleri 100.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.920.000,00

Butce |DOner Sermaye

Disi Diger Yurt igi

Kaynak | yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.920.000,00
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iSLETME MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL IDARESI / isletme Midurligi

Amag Giresun il sinirlari icinde Giresun il Ozel idaresi’'ne ait her tiirli ticari faaliyetleri idare adina biitge ici
isletme olarak gergeklestirmek.

Hedef il Ozel idaresine verilen altyapi, sosyal, kiiltiir ve turizm faaliyeti tesisleri ve her tiirlii ticari olarak

isletilebilecek yerlerin Giresun il Ozel idaresi adina isletilmesi ve islettirilmesini saglamak.

Performans Hedefi

Giresun il sinirlari iginde bulunan ve isletmesi il Ozel idaresi'ne verilen Alt Yapi Tesisleri, Sosyal
Tesisler, Kiiltiir ve Turizm Faaliyeti Tesisleri ve her tiirlii ticari olarak isletilebilecek yerlerin Giresun il
Ozel idaresi adina isletilmesi ve islettirilmesi, (Degisik 08/01/2013) 3213 sayili Maden Kanunu
kapsamindaki dogada element, bilesik veya karisim halinde bulunan maddelerin/madenlerin
aranmasi, arastiriimasi, isletmeye hazirlanmasi, isletilmesi, cikarilmasi, zenginlestiriimesi, yer
tahsisi, satin alinmasi, satilmasi ile Uzerinde hak sahibi olunmasi ve terk edilmesi, (Degisik
04/03/2013) Giresun il sinirlari iginde bulunan gelir getiren her tirli gayrimenkul almak, satmak,
ahmi yapilacak gayrimenkullerin tapuda devrine engel tedbirlerin kaldiriimasi igin Gglncu kisiler
lehine teminat mektubu vermek, verilecek teminat mektuplarina garantor olmak.

Performans Géstergeleri 2021 2022 (1. dénemilk | )5 e def)
lg aylik)

1 -26.237.642,61 TL 4.285.505,20 TL 10.000.000,00 TL
Agiklamalar:
Yukarida belirtilen yillar itibariyle bilango hesabina gore donem sonu kar tutari sonug ve hedeflerimiz.

. Kaynak lhtiyaci 2023
Faalivetler Bitge Buitge Disi Toplam

1 Mudirlik hizmetleri igin mal ve hizmet alimi 8.345.000,00 TL 8.345.000,00 TL
Genel Toplam 8.345.000,00 TL 8.345.000,00 TL

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL iDARESI

Performans Hedefi

8.1.1- il Ozel idaresine verilen altyapi, sosyal, kiiltiir ve turizm faaliyeti
tesisleri ve her tiirlii ticari olarak isletilebilecek yerlerin Giresun il Ozel
idaresi adina isletilmesi ve islettirilmesini saglamak.

Faaliyet Adi

Midurlik hizmetleri igcin mal ve hizmet alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme Midurligi

Aciklamalar:

Ekonomik Kod

2023

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.345.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.345.000,00 TL
Biitce |DOner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak |yyrt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.345.000,00 TL
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI / YAZI iSLERi MUDURLUGU
1- Yonetimsel siiregleri iyilestirmek; planlama yaklagimini giiglendirmek; bilgi ve iletisim
teknolojilerini etkin kullanarak; mali, insani, mekansal ve donanimsal iyilestirmeler

Amacg L L. . L L
yoluyla kurumsal kapasiteyi gelistirmek; kamu hizmetlerinin aktif yiritmesini saglayarak
farkindahgi arttirmak.

Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif yurtitmesini saglayarak farkindaligi arttirmak.

Performans Hedefi | 1.1.8- Valilik makami hizmetlerinin etkin bir sekilde yiritilmesi, saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023

Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)

Faaliyetler . .
Bitce Bltce Disi Toplam
1 V“aI|I|k makami, teméll, tanltma,'aglrla'ma, . 3.593.120,00 3.593.120,00
téren, fuar ve organizasyon faaliyet giderleri
Genel Toplam 3.593.120,00 3.593.120,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI

Performans Hedefi

1.1.8- Valilik makami hizmetlerinin etkin bir sekilde ylritilmesi,
saglanacaktir.

Faaliyet Adi

Valilik makami, temsil, tanitma, agirlama, téren, fuar ve
organizasyon faaliyet giderleri

Sorumlu

Harcama Birimi veya Birimleri YAZI iSLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2023 (TL)
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.593.120,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.593.120,00
Biitce Doner Sermaye
Disi Diger Yurt Igi
Kaynak | yyrt pigi

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.593.120,00
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iLCE OZEL iDARE MUDURLUKLERI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi GIRESUN iL OZEL iDARESI / iLCE OZEL iDARE MUDURLUKLERI
1- Yonetimsel siiregleri iyilestirmek; planlama yaklagimini gliclendirmek; bilgi ve iletisim
teknolojilerini etkin kullanarak; mali, insani, mekansal ve donanimsal iyilestirmeler
Amacg R . .. L.
yoluyla kurumsal kapasiteyi gelistirmek; kamu hizmetlerinin aktif ylritmesini saglayarak
farkindahgi arttirmak.
Hedef 1.1- Kamu hizmetlerinin aktif yuritmesini saglayarak farkindalig arttirmak.
Performans Hedefi |1.1.10- ilce Ozel idaresi hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitilmesi, saglanacaktir.
Perform|ans Gostergeleri 2020 2021 2022
Faaliyetler : Kaynak ik'\.tiyau 2022 (TL)
Bitce Biitce Disi Toplam
1 ‘ ilce Ozel idare Mudurlikleri Faaliyetleri 5.450.000,00 5.450.000,00
Genel Toplam 5.450.000,00 5.450.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

GIRESUN iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

saglanacaktir.

1.1.10- ilge Ozel idaresi hizmetlerinin etkin bir sekilde yiritilmesi,

Faaliyet Adi 1- ilce Ozel idare Miidiirliikleri Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iLCE OZEL iDARE MUDURLUKLERI
Ekonomik Kod 2022 (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.450.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.450.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger Yurt igi
Kaynak |Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.450.000,00
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C- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

iDARE PERFORMANS TABLOSU

iDARE ADI GIRESUN iL OZEL iDARESI
Perfor- BUTCE iCi TOPLAM
mans Faa-liyet ACIKLAMA
Hedefi ! ¢ T T
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
1.1.1 Mal/Hizmet/Yapim islerine Ait Faaliyetler 32.000.000,00| 32.000.000,00
Sermaye giderleri 2.787.980,00 2.787.980,00
TOPLAM 34.787.980,00 | 34.787.980,00
ENCUMEN MUDURLUGU
112 |1 il Genel Meclisi ve Enciimen Faaliyetleri | 5.260.000,00 | 5.260.000,00
HUKUK MUSAVIRLIGI
113 | 1 | Hukuk Miisavirligi Faaliyetleri | 600.000,00 | 600.000,00
iMAR VE KENTSEL iYiLESTIRME MUDURLUGU
1.1.4 1 Mahkeme Harg ve Giderleri 100.000,00 100.000,00
2 Diger Yasal Giderler 100.000,00 100.000,00
3 Diger Gorev Giderleri 50.000,00 50.000,00
4 Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 100.000,00 100.000,00
5 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 500.000,00 500.000,00
6 Diger Arsa Alim ve Kamulastirma Giderleri 1.000.000,00 1.000.000,00
7 Digerleri 500.000,00 500.000,00
TOPLAM 2.350.000,00 2.350.000,00
iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
3.1.1 1 Personel Giderleri 58.985.000,00 58.985.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.070.000,00 7.070.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 94.455.000,00 94.455.000,00
4 Cari Transferler 50.000,00 50.000,00
TOPLAM 160.560.000,00 160.560.000,00
MALI HiZMETLER MUDURLUGU
1 Lojman Kiralama Giderleri 170.000,00 170.000,00
2 Diger Yasal Giderler 1.750.000,00 1.750.000,00
3 TL Cinsinden Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 29.818.276,00 29.818.276,00
4 Yedek Odenek 22.000.000,00 22.000.000,00
6 Kati-Sivi Atik ve icme Sulari Birligi Kat. Pay! 350.000,00 350.000,00
1.1.5 7 OSB Payi 2.500.000,00 2.500.000,00
8 DOKAP Katilim Payi 100.000,00 100.000,00
9 Vilayetler Hizmet Birligi 330.000,00 330.000,00
10 Dogu Karadeniz Kalkinma Ajans Payi 422.997,00 422.997,00
11 GIRESUN TURIZM ALTYAPI HiZ. BIR. PAYI 40.000,00 40.000,00
12 iller Bankasina Verilen Paylar 2.680.320,00 2.680.320,00
13 Digerleri 1.160.856,00 1.160.856,00
14 Muhtag Asker Ailelerine Yardim 845.993,00 845.993,00
15 Digerlerine 42.300,00 42.300,00
TOPLAM 62.210.742,00 62.210.742,00
PLAN VE PROJE MUDURLUGU
1 Diger Yasal Giderler 100.000,00 100.000,00
2 ilan Giderleri 100.000,00 100.000,00
411 3 Sihhi Tesisat Giderleri 300.000,00 300.000,00
4 Kanalizasyon Yapimi 100.000,00 100.000,00
5 Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 500.000,00 500.000,00
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6 Sthhi Tesisat Giderleri 4.510.000,00 4.510.000,00
7 Icmesuyu Temini 990.000,00 990.000,00
8 SULAMASUYU TEMINI 1.110.000,00 1.110.000,00

TOPLAM 7.710.000,00 7.710.000,00

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

1 Temizlik Malzemesi Alimlari 200.000,00 200.000,00
2 Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 200.000,00 200.000,00
3 Diger Giyim ve Kusam Alimlari 100.000,00 100.000,00
4 Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger Giderleri 100.000,00 100.000,00
5 Diger Ozel Malzeme Alimlari 100.000,00 100.000,00
116 6 Diger Yasal Giderler 50.000,00 50.000,00
7 Tasit Kiralamasi Giderleri 200.000,00 200.000,00
8 Diger Hizmet Alimlari 13.531.204,00 | 13.531.204,00
9 Diger Bakim ve Onarim Giderleri 500.000,00 500.000,00
10 Diger Makine Techizat Alimlari 150.000,00 150.000,00
TOPLAM 15.131.204,00| 15.131.204,00
YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU
1 | Akaryakit ve Yag Alimlari 19.050.000,00| 19.050.000,00
2 | Elektrik Alimlari 50.000,00 50.000,00
3 | Diger Yasal Giderler 200.000,00 200.000,00
4 | Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 100.000,00 100.000,00
5 |ilan Giderleri 300.000,00 300.000,00
6 |Sigorta Giderleri 400.000,00 400.000,00
7 | Tasit Kiralamasi Giderleri 400.000,00 400.000,00
8 |is Makinasi Kiralamasi Giderleri 500.000,00 500.000,00
6.1.1 9 | Hareketli is Makinasi Alimlari 5.000.000,00 5.000.000,00
10 |Hammadde Alimlari 27.100.000,00| 27.100.000,00
11 | Yol Yapim Giderleri 28.520.000,00 | 28.520.000,00
12 | Yedek Parga Alimi 7.000.000,00 7.000.000,00
13 | Yedek Parga Alimi 6.000.000,00 6.000.000,00
14 | Koy Yollari Sanat Yapisi 1.620.000,00 1.620.000,00
15 | Patlayici Madde Alimi 350.000,00 350.000,00
16 | Trafik isaret Levhalari Alimi 50.000,00 50.000,00
17 | ENGELLILERIN ERIS. SAG. AMAC.YAP.GID. 50.000,00 50.000,00
6.2.1 TOPLAM 96.690.000,00 | 96.690.000,00
YATIRIM VE iNSAAT MUDURLUGU
1 | Mahkeme Harg ve Giderleri 20.000,00 20.000,00
2 |ilan Giderleri 150.000,00 150.000,00
3 | Bilgisayar Yazihm Alimlari ve Yapimlari 500.000,00 500.000,00
4 | Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 600.000,00 600.000,00
7.1.1 5 | Buro Makinalari Alimlari 250.000,00 250.000,00
6 | Hizmet Binasi 1.000.000,00 1.000.000,00
7 | Hizmet Binasi 350.000,00 350.000,00
8 | Hizmet Binasi 500.000,00 500.000,00
9 | ENGELLILERIN ERiS. SAG. AMAC. YAP.GID. 5.921.954,00| 5.921.954,00
10 | ENGELLILERIN ERiS.SAG.AMAC.YAP.GiD. 100.000,00 100.000,00
2.1.2 TOPLAM 9.391.954,00 9.391.954,00
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
1 |Periyodik Yayin Alimlari 50.000,00 50.000,00
2 | Baski ve Cilt Giderleri 50.000,00 50.000,00
3 | Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 250.000,00 250.000,00
4 | Diger Gorev Giderleri 20.000,00 20.000,00
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5 | Bilgisayar Hizmeti Alimlari 100.000,00 100.000,00
6 |Biro ve isyeri Makine ve Teghizat Alimlari 1.000.000,00 1.000.000,00
7 | Bilgisayar Yazihm Alimlari ve Yapimlari 1.350.000,00 1.350.000,00
8 | Bliro Makinalari Alimlari 100.000,00 100.000,00
TOPLAM 2.920.000,00 2.920.000,00
iSLETME MUDURLUGU
| 1 | Miudurltk hizmetleri icin mal ve hizmet alimi 8.345.000,00 8.345.000,00
8.1.1 YAZI iSLERi MUDURLUGU
1 Va||||k.makam|, te.m5||, .tanltm.a, agirlama, toren, fuar ve 3.593.120,00 3.593.120,00
organizasyon faaliyet giderleri
1.1.8 TOPLAM 3.593.120,00 3.593.120,00
iLCE OZEL iDARE MUDURLUKLERI
1110 | 1 |ilce Ozel idare Midiirlikleri Faaliyetleri | 5.450.500,00|  5.450.500,00

| GENEL TOPLAM 415.000.000,00 | 415.000.000,00 |
| PERFORMANS HEDEFLERI MALIYETLERi TOPLAMI 415.000.000,00 | 415.000.000,00 |
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
iDARE ADI GIRESUN iL OZEL iDARESI
(TL)
Diger
Genel idarelere
. Faaliyet Yonetim Transfer Genel
Eepenifed Toplami Giderleri Edilecek Toplam
Toplami Kaynaklar
Toplami
01 | Personel Giderleri 63.930.000,00 63.930.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.070.000,00 7.070.000,00
_ 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 195.699.324,00 195.699.324,00
Q
.% 04 | Faiz Giderleri 29.818.276,00 29.818.276,00
=
= 05 | Cari Transferleri 7.361.610,00 7.361.610,00
c
E 06 | Sermaye Giderleri 89.120.790,00 89.120.790,00
(0]
,'-s’" 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00
o
08 |Borg Verme 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 22.000.000,00 22.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 415.000.000,00 415.000.000,00
Ddéner Sermaye
8 % Diger Yurt i
g s
5 & | Yurt Digi
o
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 415.000.000,00 415.000.000,00
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